
 
 

 

 

 

 

 

 

Положение о районной опорной площадке 

«Военно-патриотическое направление» 

 
 



1. Общие положения 

 

Настоящее Положение определяет условия создания и порядок организации 

деятельности районной опорной площадки по направлению музееведение (Далее – РОП). 

РОП по направлению музееведение создана на основании распоряжения 

администрации Василеостровского района Санкт-Петербурга от 29.12.2022 №6165-р «Об 

утверждении Положения о районных опорных площадках и о закреплении статуса 

районных опорных площадок за образовательными организациями, подведомственными 

администрации Василеостровского района Санкт-Петербурга». 

РОП в своей деятельности руководствуется статьей 20 Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-

правовыми документами Министерства просвещения Российской Федерации, статьей 5 

Закона Санкт-Петербурга от 26.06.2013 № 461-83 «Об образовании в Санкт-Петербурге», 

другими региональными правовыми актами, а также настоящим Положением. 

РОП как форма образовательной деятельности направлена на формирование 

инновационного поведения и/или совершенствование профессиональных 

компетентностей педагогических работников. 

РОП может выступать инициатором проведения научно-практических конференций, 

семинаров, круглых столов и других форм распространения инновационного опыта и/или 

успешных педагогических практик по направлению музееведение. 

 

2. Цель и задачи деятельности РОП 

Целью является распространение и внедрение инновационного опыта и/или эффективных 

педагогических практик по актуальным направлениям развития системы образования,  

повышение эффективности деятельности образовательных учреждений 

Василеостровского района в направлении военно-патриотического воспитания. 

Задачи РОП: 

• Организация мероприятий для обучающихся образовательных организаций по 

заявленному направлению деятельности; 

• Организация мероприятий для различных категорий педагогических 

работников по внедрению в практику работы образовательных организаций новейших 

достижений в области образования, овладению современными образовательными 

технологиями обучения и воспитания, навыками управления в условиях модернизации 

образования;  

• Обеспечение сетевого взаимодействия в области гражданского и 

патриотического воспитания на районном и городском уровнях; 

• Разработка проектов нормативно-правовых документов, методических 

материалов, рекомендаций, отражающих опыт решения проблем по заявленному 

направлению деятельности. 

 

3. Организация деятельности РОП 

 

РОП реализует программу деятельности по распространению инновационного опыта и 

/или эффективных педагогических практик по военно-патриотическому направлению в 

соответствии с локальными актами, регламентирующими деятельность учреждения в 

режиме РОП. 

Информационно-методический центр  Василеостровского района осуществляет 

методическую и организационную поддержку деятельности РОП. 

Для реализации программы ГБУ ДО ДЮТЦ «Васильевский остров» вправе привлечь на 

основе гражданско-правового договора научного руководителя (консультанта), иных 

специалистов, на безвозмездной основе и/или в рамках сетевого взаимодействия. 



Непосредственное управление деятельностью РОП осуществляет руководитель, 

назначаемый приказом директора ГБУ ДО ДЮТЦ «Васильевский остров».  

Деятельность руководителя РОП регламентируется должностными и 

функциональными обязанностями, утверждаемыми директором  ГБУ ДО ДЮТЦ 

«Васильевский остров». 

Руководитель РОП планирует, координирует и анализирует деятельность по данному 

направлению. 

 

Деятельность районной РОП может быть прекращена досрочно в случае: 

- Ненадлежащего исполнения образовательной организацией принятых на себя 

обязательств, закрепленных в программе деятельности. 

- Получения промежуточных результатов, свидетельствующих о невозможности или 

нецелесообразности продолжения реализации программы. 

- Нарушения образовательной организацией законодательства в области образования. 

- Инициирования закрытия РОП самой организацией, работающей в данном статусе. 

 
4. Содержание деятельности РОП 

Осуществляет непосредственное взаимодействие с ОУ района, органами местного 
самоуправления, районными и городскими организациями, в т.ч. общественными, по 
вопросам военно-патриотического направления детей и молодежи. 

Проводит обучение педагогических кадров ОУ района (заместители директоров 
ОУ по воспитательной работе, руководители ОДОД, классные руководители, педагоги-
организаторы, педагоги дополнительного образования) методике организации 
деятельности по военно-патриотическому воспитанию детей с использованием различных 
форм обучения (районные методические объединения (РМО), семинары, конференции, 
семинары-практикумы, мастер-классы, лекции, открытые занятия, консультации, 
дистанционные формы обучения с использованием интернет-ресурсов и др.). 

Участвует в организационно-методическом и информационном сопровождении 

работы педагогов ОУ: 

• оказывает консультативно-методическую помощь; 

• координирует деятельность РМО; 

• осуществляет координацию программного обеспечения образовательного и 

воспитательного процессов. 

Осуществляет информационно-издательскую деятельность: 

• создает печатные и презентационные материалы; 

• создает фото-, видеоматериалы; 

• размещает информацию в социальных сетях ГБУ ДО ДЮТЦ «Васильевский 

остров»; 

• освещает мероприятия в СМИ. 

 
5. Результаты деятельности РОП 

В качестве результатов деятельности РОП ежегодно публикует на сайте учреждения: 

- Отчет о реализации программы деятельности РОП (Приложение 1 к настоящему 

Положению). 

- Аналитические материалы, подтверждающие положительный эффект 

распространения опыта РОП. 

 

 



 

Приложение 1 

Структура отчета 

о реализации программы районной опорной площадки Музееведение 

Наименование образовательной 

организации 

 

Сроки работы в статусе районной 

опорной площадки в системе образования 

Василеостровского района Санкт-

Петербурга 

 

Отчетный период 
 

Направление деятельности 
 

Ф.И.О. ответственного, должность, 

мобильный телефон, адрес электронной 

почты 

 

Доля педагогических работников, 

участвующих в реализации мероприятий 

программы 

 

Адрес страницы сайта организации в 

информационной сети «Интернет», где 

размещена информация о реализуемой 

программе 

 

Перечень мероприятий за отчетный период 

Название 

мероприятия 

Форма 

проведения 
Дата 

Целевая 

аудитория 

Перечень 

образовательных 

организаций - 

участников 

Краткая 

аннотация 

      

      

      

      

      


